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Vvchova a vzdélavani

Vychovou a vzd€lavanim rozvijet osobnost zaka k samostatnému mysleni a svobodnému
rozhodovani, aktivnimu pfistupu k dal$imu vlastnimu rozvoji, uéit jej odpovédnosti za vlastni
chovani a jednani v mife pfiméfené jeho véku. Budovat Skolu jako piijjemné a pratelské
prostiedi pro vychovu a vzdélavani déti. Zamétit se na zakladni ucivo, které musi zvladnout
vsichni Zaci. Rozsifujici u€ivo zatazovat podle schopnosti zakli, podporovat rozvoj nadanych
zéku. Zajistit predevsim diikladné procviceni a osvojeni uciva. Otevtit Skolu Siroké vefejnosti,
utvaret ji jako centrum vzdélanosti, kultury a sportu i spolecenského Zivota obce.
- zpracovat konkrétn¢ formulovanou vizi Skoly, se kterou se pedagogové, rodice a
ziizovatel ztotozni,
- Zamgéfovat se na socialni a osobnostni rozvoj déti, tvofivost, samostatnost,
sebevzdélavani, schopnost dialogu,
- vytvorit bezpecné prostiedi pro readlnou bezpecnost fyzickych osob, jeho G¢innost
pravideln¢ provétovat,
- podporovat aktivitu pedagogt v ziskavani a rozsifovani odborné kvalifikace
- rozvijet pravidla pro efektivni komunikaci s rodici pro dosazeni vyssi otevienosti
Skoly a maximalni vyuziti potencialu rodict pro chod skoly,
- zajistit rovny piistup a rovné prilezitosti ve vzdélavani,
- rozvijet digitalni vzdélavani s pouzitim digitalnich kompetenci ve vSech pfedmétech
vyuky a seznamovat z4ky s problematikou umélé¢ inteligence,
- zamgéfit se na well-being, aby Zaci pro udrzeni dusevniho zdravi zazivali §tésti,
prozitky nadSeni, optimismu a osobni pohody,
- realizovat a podporovat pohybové aktivity — aktivni §kola
- kompetentné vzdélavat zaky s nedostatecnou znalosti vyucovaciho jazyka.

Zamérit se na oblasti:

1. Zdravi

Vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych stravovacich navykd, pohybovych dovednosti
a télesné zdatnosti déti a zakl, v rdmci prevence se zaméfit na prevenci rizikového chovani
déti a zaka (uzivani navykovych latek, Sikana apod.).

Dbét 0 zajisténi optimalnich zdravotnich podminek pro vSechny déti. Zamezit tomu, aby
¢innosti Skoly nebylo zdravi zakl a pracovnikii ohrozeno nebo zhorSeno. Zajistit zakiim
dostatek pohybu béhem prestavek i pii t€lovychovnych chvilkach béhem vyucovacich hodin.
Za ptiznivého pocasi zajistit pobyt zakd o prestavce mimo budovu Skoly. Sledovat
psychohygienické podminky vyuky, zaméfit se na jejich dodrZzovani pedagogy.

Diiraz klast na vytvareni optimalnich psychohygienickych podminek pro praci zaka 1
zamé&stnanc.

Evidovat Zaky s potfebou podpirnych opatieni, zajiStovat jim U¢innou individualni péci,
Vv pfipadé nutnosti kontrolovat, zda jsou o problémech zakt informovani vSichni vyucujici zaka.
Individualni pfistup k détem chapat jako soustavné ziskavani informaci o vysledcich kazdého
ditéte, jejich vyhodnocovani a volbu dalSich postupii, ovétovani jejich Gi€innosti.

Problematiku PO zatazovat pravidelné na potad jednani pedagogickych rad a porad, zaméfit
na né i dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki. RS bude evidovat viechny tyto zaky,
sledovat, zda jsou provadéna nasledna vySetfeni.



Zajistit potfebné vzdélavani pracovnikli a metodickou podporu pedagogi, kteti se podileji na
vzdé¢lavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zakd nadanych, metodickou
podporu skolniho metodika prevence, asistenti pedagoga a dal$ich, ktefi se podileji na
zajistovani podpirnych opatieni ve vzdélavani zaka.

Zam¢éfit se zejména na poskytovani podplrnych opatfeni pro zéky se specialnimi
vzdélavacimi potifebami, sledovani a vyhodnocovani u¢innosti zvolenych podptrnych
opatfeni, prevenci Skolni neuspésnosti, kariérové poradenstvi, podporu vzdélavani a
zaclenovani zaka z odlisSného kulturniho prosttedi a s odliSnymi zivotnimi podminkami,
podporu vzdélavani zakd nadanych, péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi,
vytvaieni ptiznivého socidlniho klimatu pro pfijiméani kulturnich a jinych odlisnosti, v€asnou
intervenci pii aktualnich problémech u jednotlivych zakt a tfidnich kolektivl, pfedchazeni
vSem formam rizikového chovani, priabézné vyhodnocovani €innosti preventivnich
programu, metodickou podporu ucitelim, spolupraci a komunikaci mezi S§kolou a zakonnymi
zastupci.

Systematicky budovat Skolni poradenské pracoviste a zajistit vzdélavani pracovnikli tohoto
poradenského pracovisté a metodickou podporu pedagogii, kteii se podileji na vzdélavani
zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakl nadanych.

Minimalizovat rizika spojena s vyskytem rizikového chovani zaka primarné preventivnimi
aktivitami.

Prioritou DVPP bude vzdélavani pedagogt v téchto vyse uvedenych oblastech.

2. Poznatky a dovednosti

Zam¢ftit se na Skolni vzdélavaci program v kontextu s nastavenim a provadénim podpirnych
opatfeni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, v¢etné individudlnich vzdelavacich
plant zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Diusledné utvaret u zak védomi, ze jejich budouci uplatnéni zavisi na nich samotnych, na
kvalité osvojenych védomosti a dovednosti, na moralnich a volnich vlastnostech.

Zam¢fit se na osvojeni a utvrzeni zakladniho uciva, bez diikladného zaZiti u¢iva nezatéZovat
zaky dal§imi naroky na védomosti.

Zajistit kvalitni nabidku Skoly v méné obvyklych formach vzdélavani — individualni
vzdélavani, plnéni povinné Skolni dochdzky v zahranici, vzdélavani déti cizinci a podpora
jejich adaptacniho procesu.

Reagovat na pfipominky rodi¢t a potieby Skoly. Pti hodnoceni zakid vychazet zejména z jejich
vykont béhem celého klasifika¢niho obdobi, vést zaky k nutnosti systematické ptipravy.
snizit zatézovani zak a jejich rodi¢i domaci ptipravou.

Zaméfit se na utvafeni a upeviovani zékladnich pracovnich navykl ve vSech pfedmétech a
¢innostech zakl, zejména ndvykd na zvonéni, samostatnou pfipravu zakl na jednotlivé
vyucovaci hodiny, udrZzovani potadku na lavicich a ve tiidé.

Zajistit soulad vzdélavacich vysledki se vzdélavacimi programy vcetné efektivni podpory u
74k, ktefi nedosahuji o¢ekavanych vysledk.

Analyzovat divody neprospéchu, zaméfit se na prevenci Skolni netispéSnosti, zejména u zakd,
kteti dlouhodobé vykazuji vysokou miru neuspésnosti. Vést zaky k samostatnosti, ucit je
utvaret si vlastni nazor, praci v tymu, individualni odpovédnosti. Priibézné ovétrovat ucinnost
a kvalitu Skolniho vzdélavaciho programu, spolecné se vSemi pedagogickymi pracovniky
pracovat nad jeho upravami, zabyvat se dal$imi strategiemi jeho rozvoje. Systematicky



spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zatfizenimi pfi diagnostice vzdélavacich potieb
zékl a doporuceni podpurnych opatieni. Poskytovat odborné a kvalitni sluzby ve Skolnim
poradenském pracovisti.

Zamg¢fit se na rozvoj ¢tenaiské, matematické, finanéni, socidlni a digitalni gramotnosti, a to ve
vSech oblastech vzdélavani, dale pak na dopravni vychovu, vychovu k vlastenectvi, vychovu
k obrané vlasti. Pribézné rozvijet znalosti a dovednosti zaka v oblasti pfirodnich véd a
nabizet rizné aktivni ¢innosti se zaméfenim na rozvoj technickych dovednosti.

S pouzitim digitalnich kompetenci ve vSech predmétech vyuky rozvijet digitalni vzdélavani a
problematiku umélé inteligence. Dalsi prioritou DVPP bude vzdélavani pedagogti v oblasti
informacnich technologii.

V souvislosti s kariérovym poradenstvim podporovat zaky v jejich zajmech a dovednostech.
Prioritou DVPP bude vzdélavani pedagogi v téchto vyse uvedenych oblastech.

3. Oblast socialni, Zivetnich hodnot

Vyuzivat $kolni fad jako u¢inny nastroj pro upravu vzajemnych vztahti mezi zaky, jejich rodici
a pedagogy.

Vyrazné diferencovat hodnoceni chovani zaki. Sjednotit se v pozadavcich na chovani zakd,
disledné a jednotné postihovat kazeniské prestupky. Vyuzivat spolupraci s rodic¢i, policii,
odborem socialni péce.

Ve shodé s rodici postupovat jednotné pii uvoliiovani a omlouvani absence zaku, pii prevenci
zaSkolactvi.

Pti kontrolni ¢innosti se zaméfit na postizeni celkového charakteru vyuky - zda se vyucujici
omezuje jen na odbornou vyuku, nebo zda dokaze vhodnym zpisobem formovat vyvoj zaki,
ovlivilovat jejich postoje. Sledovat jakym zplsobem to €ini, zda ve vSech détech dokaze
respektovat jejich osobnost a individudlni cestu vyvoje. Usilovat o zlepSeni kulturnosti
vyjadfovani a jednani zaki a jejich rodict pfi jednani s pracovniky Skoly.

V praci pedagogti i zakt sledovat a ocenovat jejich piinos pro vytvareni image skoly, propagace
jejich prace na vefejnosti. Kazdy pedagog by mél v ramci vyuky nejen piedavat védomosti a
dovednosti, ale pfispivat k vytvofeni kladného vztahu Zaka k vyucovacimu predmétu, hledat
nové formy prace, propagovat svoji ¢innost na vetejnosti.

Umoznovat pedagogiim Ucast na dalSim vzdélavani, zajist'ovat materialni podminky pro jejich
nové formy prace, doplitujici mimo vyucovaci aktivity.

Posilovat snahy vyucujicich o zavadéni a uplatiovani novych forem prace.

V oblasti prevence rizikového chovani spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zatizenimi,
policii, organy socialni péce a zfizovatelem.

Peclivé zpracovat systém prace s zaky se socidlnim znevyhodnénim.

Vyhodnocovat ucinnost spole¢ného vzdélavani se zaméfenim na kontrolu napliiovani
podplirnych opatieni.




I1. Pedagogicti pracovnici

Vychazet ze zasady, Ze ¢innost $koly je sluzba vefejnosti. Ukolem $koly je vytvoreni co
nejlepsSich podminek pro vyvoj zaka, ktery jej bude respektovat jako jednotlivce, osobnost a
bude mu piizplisobovat vychovné vzdélavaci proces tak, aby v optimalni mife byly jeho nejlepsi
vlastnosti rozvijeny - lhostejno zda Zaka talentovanych ¢i zaostavajicich.

Pfi jednani s zéky brat v vahu pfedevsim jejich osobnost.

Nesnizovat nevhodnym piistupem, usmérniovanim ¢i tresty jejich distojnost.

I11. Rodicovska verejnost

Zajistovat kvalitni poradenskou ¢innost pro rodice.

Dbat na dodrzovani prav rodi¢li a vyzadovat plnéni jejich povinnosti, i v soucinnosti s organy
socialni péce.

Zajistovat trvaly a plynuly pfenos informaci rodicim prostfednictvim tfidnich schiizek,
hovorovych hodin, konzultacemi s vyucujicimi a jinymi.

IT1. Oblast Fizeni

Pracovni tkoly a rozhodovaci pravomoci delegovat na co nejnizsi Groven, vyuzivat k tomu
vsechny pracovniky skoly.

Dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly rozpracovavat do ro¢nich a plant uciva.

Hospitacni a kontrolni ¢innost zaméfit na uplatiiovani zésad osobnostné socidlni vychovy ve
vyuce, partnerského pfistupu k zdkim, zaméfeni na zdkladni ucivo a respektovani
individudlnich zvlastnosti zaku.

Vsechna zavazna rozhodnuti projednavat predem na pedagogickych a provoznich poradéch,
informovat prokazatelnym zptsobem zaméstnance.

Hodnoceni $koly provadét v ramci autoevaluace.

Organizaci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki zvySovat odbornou kvalifikaci
pedagogli, zaméfit se na rozvoj jejich specializovanych c¢innosti. Podporovat a zamétovat
samostudium pedagogt jako jednu ze soucasti jejich vzdélavani.

Vzdélavaci program:
Skola vyuc€uje Zaky v 1. - 5. ro¢niku podle vlastniho SVP — , Kreativni skola“.

Zamér Skoly

V oblasti vyuky a vzdélavani:

e vytvaret ve Skole pfijemné prosttedi a tvofivou atmosféru

e vyuzitim modernich postuptli s vyuzitim novych technologii a forem prace zkvalitiovat
vyuku na malotiidni Skole pro dosazeni co nejlepSich vzdélavacich vysledki

e kvalitn€ a s citem vzdélavat vSechny Zaky

e poskytovat kvalitni ve vzdélavani zakl — cizincti

e k zakum pfistupovat diferencované, respektovat jejich individualitu, prohloubit péci o
talentované zaky, zajistit odbornou péci o zaky se zdravotnim postizenim a socialnim
znevyhodnénim, zamé&fit na prevenci Skolni netispéSnosti




ucinnou prevenci a dobrou spolupraci s rodici piedchazet skolnim netuspéchiim,
rizikovému chovéni a vzniku neomluvené absence

co nejlépe pripravit zaky 5. ro¢niku na prechod do uplné zakladni skoly

rozvijet pocitacové dovednosti a schopnosti zakl

zatazovat do vSech vyucovacich predméti digitalni kompetence

prabézné overovat vybaveni a technické moznosti skoly

mimo jiné se ve vyuce zaméfit na kariérové poradenstvi a financni gramotnost,
environmentalni vychovu a vychovu ke zdravému zivotnimu stylu

V ramci péce o télesnou a dusevni hygienu déti vyuzivat co nejvice ptirodu v okoli Skoly,
zafazovat v co nejvetsi mife vyuku venku, do vyucovacich hodin zatazovat venkovni
relaxacni aktivity, organizovat skoly v pfirod¢

zpracovat a realizovat ve vyuce program podpory pohybovych aktivit, ktery bude
typickym znakem Skoly — aktivni Skola

k pfirodnim aktivitim vyuZivat i pracovni napln ¢innosti $kolni druziny

¢innost Skolni druziny organizovat ¢astecné jako zajmové krouzky, vytvofit pestrou
nabidku zajmovych utvart

nadale zvySovat odbornou erudici pedagogickych i nepedagogickych pracovnikt skoly
riznymi formami public relations prezentovat verejnosti praci Skoly, cilen¢ se zaméfit na
skupinu rodici déti predskolniho veku.

opétovné organizovat ve druhém pololeti ztizeni socialné — edukativni skupiny — Metody
dobrého startu pro budouci prviacky

roz§ifovat spolupraci s rodicovskou vetejnosti 1 jinymi organizacemi formou organizovani
odborné zamétenych komunitnich setkavani

pokracovat v uzké spolupraci se Skolskou radou

poskytovat kvalitni sluzby ve Skolnim poradenském pracovisti rodi¢im, zakim i
pedagogtim Skoly ve vSech smérech

jesté vice otevfit Skolu Siroké vetejnosti a utvaret ji jako centrum vzdélanosti, kultury a
sportu i spolecenského zivota obce

V oblasti zkvalithovani prostfedi $koly:

zaméfit se vybavenost uceben pfedev§im pomuickami zlepSujicimi podminky vyuky TV,
vyuky matematiky, anglického jazyka a pomuickami pro nadané zaky

inovovat mobilni PC uc¢ebnu — zakoupenim novych notebooki

kreativni vyzdoba uc¢eben, chodby, Satny a Skolni jidelny

reorganizovat spisovnu

uprava venkovnich prostor Skoly pro vyuziti vyuky pracovni ¢innosti a TV

Vv dlouhodobém ¢asovém horizontu - prestavét celou budovu na moderni Skolu, jejiz
soucasti bude 1 matetské Skola a télocvi¢na

Zaméstnanci Skoly:

1.,a 3. roé. Mgr. Jana Svehlakova, Be. Jana Kovacova
2.a4.a5.roé. Bc. Katefina Loubkova
$kolni druzina Bc. Jana Kovacova

asistenti pedagoga Bc. Jana Kovacova, Nicole Vagnerova
Skolnik Zdetika Nagyova



Terminy tfidnich schuzek:
01.09.2025 jen pro rodice zaku 1. rocniku

19.11.2025 v 16.00 hod. (t¥idni schiizky pro vSechny ro¢niky)
15.04.2026 v 16.00 hod. (tfidni schizky pro v§echny ro¢niky)

Terminy konzulta¢nich hodin:
05.01. - 06.01. 2026 od 13.00 do 14.00 hod. (konzulta¢ni hodiny)
01.06. — 02.06.2026 od 13.00 do 14.00 hod. (konzulta¢ni hodiny)

Zapis do 1.ro¢niku
21.01.2026 od 13.00 do 15.00

Skolni vylet:
Termin kvéten 2026 — jednodenni

Pedagogické rady: 19.11.2025
22.01.2026
15.04.2026
22.06.2026

Casovy plan vyudovacich hodin:

1 8.00 - 8.45

2 9.05-9.50

3 10.00 - 10.45
4. 10.55-11.40
5 12.05 - 12.50
6 13.00 - 13.45
7 13.55 - 14.40
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Zajmové utvary

Trida, predmét hodin |den Vyucujici
rocnik
1. —-5. |Vytvarny krouzek 2 utery Bc. J. Kovacova
pond¢li Bc. K. Loubkova
1. —5. [Doucovani 4 pondéli - K. Kovacova a ostatni
patek pedagogové skoly
1— 5. [Klub deskovych her a 1 pondéli Mgr. M. Pytelova
krouzek Informatiky
3.—5. Tane¢ni krouzek 1 stieda Bc. K. Loubkova
1.— 5. |Biblicky krouzek 1 ctvrtek p. Horék
Zména rozvrhu vyhrazena.
Skolni druZina
Provoz SD  pondéli - patek 11.40 - 16.30
Obsazeni odd¢lenti
Oddéleni vychovatelka |umisténi tiida | Zaka
1 oddéleni | Bc. Jana ucebny ZS 1 30
Kovacova

Denni rozvrh

11.40 - 13.30 hygienicka piiprava na obéd, ob&d, relaxacni a odpocinkova ¢innost
13.30 - 15.00 vychazky nebo individualni ¢innost, zajmova ¢innost

15.00 - 15.30 ptiprava do vyucovani (individualng, i dle z4jmu rodi¢h)

15.30 — 16.30 relaxacni a odpocinkova ¢innost, postupny odchod déti domt

Den otevienych dveri:

- listopad 2025
- bfezen 2026

Hlavni ukoly pro rok 2025/2026

a) Oblast provozni a ekonomicka

- vyzdoba vsech prostor skoly

- rozsifeni PC ucebny

- modernizace mobilni PC ucebny
- uprava venkovniho sportovist’




- rekonstrukce kotelny

b) oblast vychovné vzdélavaci

~N N L kAW DN —

. Pfiprava vhodnych podminek pro adaptacni obdobi zak 1. ro¢niku

. Realizace dalsiho projektu ZS Pravlov Sablony JAK Il

. Vypracovani planu exkurzi, vychazek s vyuzitim pfirodniho prostiedi
. Zajisténi ucasti pedagogi na DVPP

. Realizace inovativniho vzd¢lavani

. Prace na Skolnim vzdélavacim programu

. Program podpory sportovnich aktivit

Statni svatky

1. leden

Den obnovy samostatného ceského statu

8. kvéten  Den vitézstvi
5. Cervenec Den slovanskych vérozvésti Cyrila a Metodéje
6. cervenec Den upaleni Mistra Jana Husa
28. zafi Den cCeské statnosti
28. fijen Den vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu
17. listopad  Den boje za svobodu a demokracii a Mezinarodni den studentstva
Ostatni svatky
1. leden Novy rok
15. duben Velky patek
18. duben Velikono¢ni pondéli
1. kvéten  Svatek prace
24. prosinec  Stdry den
25. prosinec 1. svatek vanoc¢ni
26. prosinec 2. svatek vano¢ni

Inventarizace majetku §koly a inventarizacni komise

Predsedajici: J. Kovacova
Clenové: J. Svehldkova, Z. Nagyova

Inventarizace probéhne v mésicich zafi — prosinec a bude uzaviena ke dni 31.12.2025

V Pravlové dne 09.09.2025 Mgr. Jana Svehlakova

feditelka Skoly



INFORMACNI LETAK

Zakladni informace:

Nazev organizace: Zakladni Skola PRAVLOYV, prispévkova organizace

Kontaktni adresa: Pravlov 100
664 64 Dolni Kounice

e-mailova adresa: zspravlov@seznam.cz

webové stranky: www.zspravlov.cz

FB: ZS Pravlov
Telefon: 546 421 395
1CO: 708 80 859

Bank.spojeni: CSOB-Brno ¢&. . 168 493 726/0300

Utedni hodiny: pondéli a stieda 13.00 — 15.00

Z¥izovaci listina vydana OU Pravlov dne 24.02.2016 zFizuje, kterou

Zikladni $kolu Pravlov, prispévkovou organizaci

Reditelka — Mgr. Jana Svehliakova, jmenovana ke dni 1.8.2012 zastupitelstvem
OU Pravlov
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